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Hallinnonalakohtainen virkaehtosopimus
virastoeran kohdentamisesta Laakealan
turvallisuus- ja kehittamiskeskuksessa,
joka tehtiin 11. paivana joulukuuta 2023
Laakealan turvallisuus- ja
kehittamiskeskuksen seka Julkisalan
koulutettujen neuvottelujarjestd JUKO
ry:n ja Ammattiliitto Pro ry:n valilla.

SOPIMUSPUOLET

Laakealan turvallisuus- ja kehittamiskeskus, Julkisalan koulutettujen neuvottelujarjesto
JUKO ry Ammattiliitto Pro ry.

2§ SOPIMUKSEN TAVOITTEET

Sopimuksella kohdennetaan valtion keskustason virka- ja tydehtosopimuksessa
sopimuskaudelle 2023-2025 sovittu 1.3.2024 lukien toteutettava virastoera 0,50 %.

Virastoeran kohdentamisella tavoitellaan Laakealan turvallisuus- ja kehittdmiskeskuksen
tuloksellisuuden parantamista, osaavan henkiloston saatavuuden ja palveluksessa
pysyttamisen parantamista seka miesten ja naisten valisen palkkatasa-arvon
parantamista.

3§ VIRASTOERAN KOHDENTAMINEN

Virastoera kohdennetaan tehtavakohtaisen palkanosan taulukon kehittamiseen erityisesti
niissa vaativuusluokissa, joilla suhteellisen palkkatason indeksi on tilastojen mukaan
Fimeassa muuta Valtiota alhaisempi. Virastoera kohdistetaan seuraavalla tavalla: VL9: 0,9
%; VL10: 0,8 %; VL8: 0,7 %; VL5, VL6, VL7 ja VL11A: 0,5 % seka VL11B, VL12A, VL12B,
VL13 ja VL14: 0,2 %.

4§ TYORAUHAVELVOITE

Tahan sopimukseen sidottu ei saa sopimuksen voimassaoloaikana ryhtya
tyotaistelutoimenpiteisiin sopimuksen patevyydesta, voimassaolosta tai oikeasta sisalldsta
taikka sopimukseen perustuvasta vaatimuksesta syntyneen riidan ratkaisemiseksi,
voimassaolevan sopimuksen muuttamiseksi tai uuden sopimuksen aikaansaamiseksi.

Lisaksi virkaehtosopimukseen sidottu yhdistys on velvollinen valvomaan, etta sen alaiset
yhdistykset ja virkamiehet, joita sopimus koskee, eivat riko edellisessa momentissa
tarkoitettua tydérauhavelvoitetta eivatka sopimuksen maarayksia. Tama
virkamiesyhdistyksille kuuluva velvollisuus sisaltaa myos sen, ettei yhdistys saa tukea tai
avustaa kiellettya tyotaistelutoimenpidetta eikd muullakaan tavalla myétavaikuttaa
sellaisiin toimenpiteisiin, vaan on velvollinen pyrkimaan niiden lopettamiseen.
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58§ SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO

Sopimus on voimassa 1.3.2024-28.2.2025. Sopimus on taman jalkeen voimassa vuoden
kerrallaan, ellei joku sopimusosapuolista irtisano sita viimeistaan kuusi viikkoa ennen
sopimuskauden paattymista.

Sopimuskaudelle 2023 — 2025 tehdyn valtion virka- ja tydehtosopimuksen irtisanomisella

tulevat samalla irtisanotuiksi virastotason tarkentavat virkaehtosopimukset ja
tyoehtosopimukset.

Helsingissa 11 paivana joulukuuta 2023

LAAKEALAN TURVALLISUUS JA KEHITTAMISKESKUS

Eija Pelkonen Johanna Ollila
Ylijohtaja Henkilostopaallikkd
Julkisalan koulutettujen Ammattiliitto Pro ry

neuvottelujarjesté JUKO ry

Saila Antila Hannele Mustonen
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LITE 1

TEHTAVAKOHTAINEN PALKANOSA 1.3.2024 LUKIEN

Sisaltaa virastoeran lisdksi myos 1.3.2024 voimaan tulevan yleiskorotuksen 2 %.

VL tehtavakohtainen
palkanosa euroina

1 2019,18

2 2196,25

3 2380,04

5 2711,78

6 2915,58

7 3239,43

8 3467,06

9 3907,61
10 4388,67
11A 4963,94
11B 5391,32
12A 5821,80
12B 6130,54
13 6322,91
14 6542,65
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